
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Wir sind wie eine Familie und gemeinsam mittlerweile auf eine Unternehmensgröße von 14 Niederlassungen

herangewachsen. Seit 2011 arbeiten wir im Bereich der Arbeitnehmerüberlassung und sind stolz auf unseren

Start, der ganz klein war, mit einer Idee begann und heute auf Expansionskurs ist. Dortmund ist dabei unsere

Heimat – der gemeinsamen Entwicklung ist aber keine Grenze gesetzt!

 

Wir agieren bundesweit und sind breit aufgestellt in den Bereichen Gesundheit und Soziales, sowie Gewerbe

und Industrie. Was uns immer wichtig ist und bleibt ist der direkte Kontakt zu unseren Kunden und

Mitarbeitern, denn der persönliche Moment und die Zusammenarbeit mit Menschen macht die KBS Group

GmbH aus.

Altenpfleger m/w/d ab 3800€ + Dienstwagen

(6402)

 Standort: Dortmund  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Kaffee und Erholung – der perfekte Moment nach Ihrem Dienst?

Wir bringen Ihre Work-Life-Balance wieder ins Gleichgewicht und bieten Ihnen dafür maximale Wertschätzung

und Flexibilität.

Genießen Sie mit unseren Benefits der Extraklasse wieder Momente der Ruhe.

Werden Sie noch heute Teil der KBS – Family und genießen Sie die Vorteile, die wir Ihnen als

Altenpfleger (m/w/d) bieten

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Grundpflege und Behandlungspflege der Bewohner und Patienten

Planung und Dokumentation der Pflegemaßnahmen

Sicherstellung von Qualitätsstandards und Behandlungen in der Pflege

fachgerechte Umsetzung der ärztlich veranlassten Maßnahmen

Ansprechpartner für Patienten und Angehörige

Fachliche Anforderungen

abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d), Gesundheits- und Krankenpfleger

(m/w/d) oder Pflegefachkraft (m/w/d)

Freude am Umgang mit Bewohnern und Patienten

Teamfähigkeit

Umfassendes, aktuelles Fachwissen

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Ein überdurchschnittliches Gehalt ab 3800€ brutto

Firmenwagen samt Tankkarte (auch zur Privatnutzung)

Flexible Arbeitszeitmodelle > Mitsprache bei der Dienstplangestaltung

Festgelegtes Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach Tarifvertrag

Verschiedene Mitarbeiterevents

Einen Kitazuschuss nach Vorlage des Bescheides

beim Werben einer Pflegefachkraft (m/w/d) jeden Monat 250€ extra Brutto (solange beide Parteien

sozialversicherungspflichtig bei der KBS beschäftigt sind)



Diverse Corporate Benefits

Persönliche Betreuung und Beratung durch einen Ansprechpartner in Ihrer Niederlassung > diese

selbstverständlich, angepasst an den Bereich 24 Std./7 Tage die Woche

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Bewerben Sie sich JETZT!

 

KBS Group GmbH

Schwanenwall 2

44135 Dortmund

Tel.: 0231 9273360

WhatsApp Nachricht: 0151-29256036

E-Mail: bewerbung-dortmund@kbs-group.de

 

Bitte berücksichtigen Sie, dass wir postalisch zugesendete Bewerbungen nicht zurücksenden, die Abholung aber selbstverständlich

möglich ist und keine Fahrtkosten für das Gespräch erstattet werden.

Abteilung(en): NL Dortmund Pflege


